














100.000 unidades de parque público de vivienda para alquiler asequible

III INFORME DE EJECUCIÓN

El ritmo de ejecución de los fondos ha aumentado progresivamente, hasta alcanzar VELOCIDAD DE CRUCERO:

EN 2023, EN SOLO UN MES, SE HA AUTORIZADO UN TERCIO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTADOS ESTE AÑO

13,6%
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III INFORME DE EJECUCIÓN

20.628 millones de euros 
asignados a las CCAA 

15.544 
millones
139 Conferencias 
sectoriales

5.084 
millones
Subvenciones y 
convenios

APUESTA POR LA COGOBERNANZA

ASIGNACIÓN DE FONDOS A LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2022

GALICIA 
1.219 M€

ASTURIAS 
489 Μ€

CANTABRIA 
337 M€

PAÍS VASCO 
852 M€

LA RIOJA 
231 M€

CASTILLA Y LEÓN
1.283 M€

MADRID 
2.256 M€

CASTILLA-LA MANCHA
1.008 M€

EXTREMADURA
677 M€

CANARIAS
1.341 M€

CEUTA 
39 M€

MURCIA 
620M€

ANDALUCÍA
3.262 Μ€

MELILLA 
37 M€

NAVARRA
406 M€

ARAGÓN
708 M€

COMUNIDAD 
VALENCIANA
1.965 M€

CATALUÑA
3.039 M€

BALEARES 
859 Μ€
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III INFORME DE EJECUCIÓN

Mecanismos de control y seguimiento

Refuerzo de sistemas 
de control ya 

existentes

Medidas adicionales (I): 
El sistema CoFFEE

Medidas adicionales (II): 
Controles ‘ex ante’ 

para evitar conflicto 
de intereses

 Los controles los realizan tanto las 
entidades ejecutoras como órganos 
independientes a la gestión de los fondos

 Se trata de un sistema integral de 
seguimiento y gestión que monitoriza el 
cumplimiento de hitos y objetivos y la 
ejecución contable del Plan

 Sistema de análisis del riesgo de conflicto 
de intereses, mediante la comprobación  
‘ex ante’ de la adjudicación de contratos

 Se realiza a través de MINERVA, una 
herramienta de ‘data mining’ de la AEATAdemás, el Gobierno mantiene un DIÁLOGO FLUIDO Y CONSTANTE 

con las instituciones europeas para resolver cualquier duda
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III INFORME DE EJECUCIÓN

CARGA DE PROYECTOS Y 
SUBPROYECTOS EN EL 

COFFEE

Subproyectos de 
otras AAPP

Administración General del 
Estado

Comunidades Autónomas

Ayuntamientos

Universidades

Proyectos ministeriales

 ESFUERZO del conjunto de 
administraciones

GESTIÓN DEL SISTEMA COFFEE

 AVANCES en la carga de 
información en el sistema
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III INFORME DE EJECUCIÓN

Administración 
General del 
Estado
• 908 empleados 

públicos

CCAA y Ciudades 
Autónomas
• 792 empleados 

públicos

Entidades 
Locales
• 514 empleados 

públicos, 
incluidos 
secretarios e 
interventores

 En 2023 se ha puesto en marcha la plataforma de formación online, complementaria a la presencial
 Contará con diversos cursos, entre ellos los dirigidos a la gestión del sistema de información CoFFEE 
 Desde el lanzamiento de la plataforma en enero se han dado de alta casi 1.000 empleados públicos

Más de 2.200 empleados 
públicos formados de todas 
las Administraciones

LA FORMACIÓN COMO INSTRUMENTO CRUCIAL

 Se ha formado ya al 70%   
de trabajadores públicos 
comprometidos con la CE
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III INFORME DE EJECUCIÓN

EVOLUCIÓNDELDÉFICITPÚBLICOESPAÑA MANTIENE 
UN BUEN RITMO EN EL 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN 
Y EN LA EJECUCIÓN DE 

FONDOS

ESFUERZO DE TODAS LAS 
ADMINISTRACIONES Y EL SECTOR 

PRIVADO

CREACIÓN DE 
EMPLEO ESTABLE 

Y DE CALIDAD

CRECIMIENTO 
ECONÓMICO MÁS 

SOSTENIBLE

AVANZAR EN TRANSFORMACIÓN 
DEL MODELO PRODUCTIVO
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Gracias


	Diapositiva1
	Diapositiva2
	Diapositiva3
	Diapositiva4
	Diapositiva5
	Diapositiva6
	Diapositiva7
	Diapositiva8

